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FÜR DAS SCHULJAHR 2021/22

Geschätzte Vereinsmitglieder, 
Interessierte und Freunde des 
Bildungszentrum Palottis 

«WIR SIND DIE ALPINE WEKSTATT 
PALOTTIS» 

Wir setzten die AWP um. Wir denken 
die aufgezeigten Möglichkeiten weiter 
und setzten diese um.  

Das Projekt AWP hat das Bewusstsein 
für den Bildungsstandort Schiers vertieft 
und Chancen und Möglichkeiten 
aufgezeigt. Im Zentrum steht die Bildung 
junger Menschen. Die Vision findet in 
den frischen Farben ihren Ausdruck, die 
Kacheln zeugen von deren Umsetzung. 

Im Herbst erarbeitete Dr. Ursula 
Gehbauer Tichler den neuen Auftritt 
zusammen mit Monika Wissler. 
Gleichzeitig übernahm die neue Leitung 
ihre Aufgaben. Der Übergang in der 
Leitung ist aus Sicht des Vorstands 
bestens geglückt.

Neue Denkweisen öffnen Türen. Das 
Leitungsteam hat die Möglichkeit interne 
und externe Anfragen zu diskutieren und 
aus der Sicht der Bildung, des Betriebs, 
des Personals und der Finanzen zu 
prüfen.

An Anfragen fehlte es in diesem Jahr 
nicht. Das ist sehr gefreut. Unsere 
Räume bieten Wohn- und Lernangebote 
und das Palottis ist gut vernetzt mit den 
umliegenden Institutionen und dem 
Gewerbe. Aus der Sicht des Vorstands 
hat sich das Palottis rascher als erwartet 
in die Richtung entwickelt, die das 
Projekt AWP aufgezeigt hat. Dank der 
bereits vorhandenen Infrastruktur war 
dies bis zu diesem Zeitpunkt mit 
moderaten Investitionen möglich.

Freundliche Grüsse
Gisella Belleri, Präsidentin 

Mittagspause Schülerinnen der SBA

Drahtgesichter IBA
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Generalversammlung 2021
Protokoll vom 28. August, 
09:30 Uhr bis 12:15 Uhr im 
Bildungszentrum Palottis

Anwesend:

Vorstand: Gisella Belleri (Präsidentin), 
Hans-Andrea Tarnutzer (Vizepräsident), 
Karin Hartmann-Stocker (Aktuarin), 
Romy Hoffmann-Minder, Gian Sonder

Leiterin Ursula Gehbauer-Tichler und 
15 stimmberechtigte Mitglieder

Hans Martin Meuli, Revisor, PWC Chur; 
die neuen Leiterinnen Barbara Tschopp, 
Madeleine Amport und Natalia Kramer

Entschuldigt:

68 Vereinsmitglieder gem. Liste

Traktanden

1. Wahl der Stimmenzähler/-innen
2. Protokoll der Generalversammlung 

vom 15. August 2020
3. Informationen Beirat
4. Berichte 2020

Verein, Schule und Landwirtschaft
5. Jahresrechnung 2020 

a) Schule, Landwirtschaft, 
Dienstgebäude, Verein, Fonds
b) Revisorenbericht
c) Entlastung des Vorstandes

6. Leitungsstruktur des 
Bildungszentrum Palottis
a) Vorstellen der Leitungsstruktur
b) Vorstellen der neuen Leitung

7. Vorstand
a) Rücktritte Walter Weber, Karin 
Hartmann-Stocker
b) Bestätigungswahl Gisella Belleri, 
Präsidentin, Hans-Andrea 
Tarnutzer, Vize
c) Bestätigungswahl 
PricewaterhouseCoopers

8. Projekt Alpine Werkstatt Palottis
a) Abschlussbericht
b) Umsetzung 

9. Antrag Teilverkauf Parzelle 503 
zugunsten Tiefgarage/Hochbaute

10. Anträge von Vereinsmitgliedern
11. Würdigungen & Verabschiedungen
12. Varia

Die Präsidentin Gisella Belleri begrüsst 
alle Anwesenden ganz herzlich zur GV 
2021. Speziell begrüsst sie die 
Ehrenmitglieder Alice Benz, Klaus 
Huber und Simon Brunner sowie die 
Beiräte Benjamin Bardill und Ueli Thöny 
und Hans Martin Meuli der PWC Chur. 

1. Wahl der Stimmenzähler/-innen

Claudia Primoceri und Benjamin Bardill
werden als Stimmenzähler
vorgeschlagen und einstimmig gewählt. 

2. Protokoll der Generalver-
sammlung vom 15. August 2020

Das Neumitglied ‚Walter‘ Lippuner heisst 
Reto. Das Protokoll wird angepasst und 
mit dieser Anpassung genehmigt und 
verdankt. 

3. Informationen Beirat

Die Vereinspräsidentin erläutert die 
Entstehung des Beirates als Netzwerk 
zu allen Regionen im Kanton. Mit der 
AWP stehen neue Aufgaben und 
Wirkungsbereiche an. Der Beirat soll die 
Umsetzung der AWP gezielt mittragen 
und unterstützen. Die Struktur des 
Beirates soll den gegebenen 
Umständen angepasst werden. Aktuell 
hat das Palottis 10 Beiräte und 410 
Vereinsmitglieder. 

Beirat Benjamin Bardill erachtet den 
Beirat als gute Chance, das Palottis auf 
dem Weg in die Zukunft zu unterstützen. 
Jedoch sind ihm die Resultate zu wenig 
sichtbar. Zudem sind ihm die 
Diskussionen bezüglich AWP zu 
dominant und die ‚Schule‘ ist etwas zu 
stark in den Hintergrund geraten. Die 
Kompetenzen müssen ev. geklärt 
werden. Ueli Thöny erklärt, dass 
gemäss Statuten der Beirat den 
Vorstand in strategischen Fragen 
beraten soll. An der Beirats-Sitzung vom 
4. Oktober 2021 soll vermehrt auch auf 
die Rechte und Pflichten als gewählter 
Beirat hingewiesen werden. Zudem 
werden neue Beiräte gesucht. Angeregt 
wird, vermehrt junge, weibliche Leute 
aus dem Prättigau für den Beirat zu 
begeistern. Als Anregung wird auch 
Adrian Graf genannt, der als 
Schulinspektor der Region einen sehr 
guten Einblick in die schulischen 
Problematiken hat. 

Die Beiräte sollen Mitglieder des Vereins 
sein, Martin Stihl regt an, den Beiräten 
den Mitgliederbeitrag zu erlassen. 

4. Berichte 2020
Verein, Schule und Landwirtschaft

Zum Bericht Verein gibt es keine 
Ergänzungen. Zum Bericht der Schule 
macht die Leiterin, Ursula Gehbauer 
einige Ausführungen. Sie bedankt sich 
beim gesamten Team für den grossen 
Einsatz und die sehr hohe Flexibilität
während des letzten, corona-geprägten 
Schuljahres. Die langjährigen 
Mitarbeiterinnen Irene Bickel, Anita 
Pfister und Monika Langenegger haben 
das Palottis verlassen und wurden an 
der Abschlussfeier verabschiedet. Ab 
Oktober wird die neue Webseite 
aufgeschaltet. Zu den Schülerzahlen, 
welche aktuell auf einem sehr tiefen 
Niveau sind, ergänzt sie, dass diese 
wohl künftig auf diesem tiefen Niveau 
bleiben werden.

Zum Bericht Landwirtschaft gibt es keine 
Fragen oder Anmerkungen.

Alle Berichte werden einstimmig 
genehmigt. 

5. Jahresrechnung 2020 

a) Schule, Landwirtschaft, 
Dienstgebäude, Verein, Fonds

Die Leiterin Ursula Gehbauer erläutert 
die Jahresrechnung. Sie erklärt, dass 
die Abnahme der Schulgelder auf den 
Rückgang von Schülerinnen und 
Schülern sowie auf die Kurse, welche 
aufgrund von Corona nicht stattfinden 
konnten, zurückzuführen ist. Alle 
offenen Fragen werden beantwortet. 
Künftig sollen bei grösseren 
Abweichungen zum letzten 
Abrechnungsjahr Erklärungen in der 
Jahresrechnung vermerkt werden.

Die Jahresrechnung wird einstimmig 
genehmigt.

b) Revisorenbericht

Zum Revisorenbericht gibt es keine 
Fragen.

c) Entlastung des Vorstandes

Der Vorstand wird, mit einer Enthaltung, 
entlastet.

6. Leitungsstruktur des 
Bildungszentrum Palottis

a) Vorstellen der Leitungsstruktur

Die Vereinspräsidentin erläutert die 
komplexe Struktur des 
Bildungszentrums Palottis und wie die 
bisherige Leitung des Palottis 
strukturiert war.

b) Vorstellen der neuen Leitung

Barbara Tschopp übernimmt neu die 
‚Schulleitung‘, sie ist seit dem August 
2020 im Palottis. 

Madeleine Amport ist schon seit dem 1. 
September 2017 im Palottis und 
übernimmt neu die Leitung 
‚Beherbergung und Verpflegung‘.

Natalia Kramer wird neu ins Palottis 
eintreten als Leiterin ‚Finanzen‘ und als 
Vertretung nach innen und aussen. Da 
noch eine Prüfung der Einstufung des 
Kantons aussteht, ist der Vertrag noch 
nicht unterschrieben.

Die neuen Leiterinnen stellen sich kurz 
vor. 

Gisella Belleri erklärt, dass Frau Kramer 
erst ab dem 1. November 2021 im 
Palottis starten kann und darum wird 
Ursula Gehbauer voraussichtlich bis 
Ende Dezember teilweise im Palottis 
tätig bleiben.
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Den neuen Leiterinnen wird vom 
Vorstand und den anwesenden 
Mitgliedern viel Glück und Erfolg 
gewünscht!

7. Vorstand

a) Rücktritte Walter Weber, Karin 
Hartmann-Stocker

Gisella Belleri erklärte die Umstände 
zum Rücktritt von Walter Weber bereits 
zu Beginn der GV. Karin Hartmann wird 
unter Traktandum 11 verabschiedet. 
Neue Vorstandsmitglieder werden 
gesucht.

b) Bestätigungswahl 
Gisella Belleri, Präsidentin
Hans-Andrea Tarnutzer, Vizepr.

Gisella Belleri wird mit 15 Stimmen 
wiedergewählt.
Hans-Andrea Tarnutzer wird mit 18 
Stimmen wiedergewählt. 

c) Bestätigungswahl 
PricewaterhouseCoopers

Die Revisionsstelle, Vorschlag PWC 
Chur, wird einstimmig wiedergewählt.

8. Projekt Alpine Werkstatt Palottis

a) Abschlussbericht

Ursula Gehbauer berichtet, dass der 
Abschlussbericht des Projekts Alpine 
Werkstatt Palottis Ende Juni dem Amt 
für Wirtschaft und Tourismus eingereicht 
wurde und die Zahlung der Fördergelder 
bereits erfolgt ist. Das Projekt ist 
demzufolge abgeschlossen und die 
Schlussrechnung wird an der nächsten 
GV präsentiert. Nun folgt die Umsetzung 
und Realisierung der nächsten Schritte 
der AWP, welche auch in Zusammen-
arbeit mit dem Beirat (Sitzung vom 4. 
Oktober 2021) erfolgen soll. Bereits 
aufgesetzt ist eine neue Serie von 
Workshops, welche schon im 
September 2021 starten. Die Bildung 
soll durch diese Kurse wieder gestärkt 
werden. Die SuS können künftig 
Praktika in den verschiedenen 
Bereichen wie Bildung, Beherbergung 
und Verpflegung sowie Landwirtschaft 
absolvieren.

b) Umsetzung

Die Umsetzung soll immer unter dem 
Aspekt Bildung, Natur und Nachhaltig-
keit erfolgen. Gefragt ist nun Kontinuität, 
damit sich die AWP festigen und erfolg-
reich umgesetzt werden kann. Nun 
muss das Projekt sichtbar werden und 
gelebt werden. 

9. Antrag Teilverkauf Parzelle 503 
zugunsten 
Tiefgarage/Hochbaute

Hans-Andrea Tarnutzer führt das 
Traktandum aus und erklärt, dass es 
sehr wünschenswert ist, dass          

Parkplätze in der Gemeinde Schiers 
unterirdisch angelegt werden. Zudem ist 
der Bedarf für zusätzliche Parkplätze in 
der Region Oberhof (Flury-Stiftung, 
EMS, Palottis) abgeklärt worden. Er 
präsentiert erste Pläne, wie die 
Umsetzung aussehen könnte. Die 
Besitzverhältnisse könnten 
folgendermassen geregelt werden: Die 
Flury-Stiftung ist die Bauherrin, der 
Betrieb liegt bei der Gemeinde und der 
Flury-Stiftung. Für das Palottis würden 
nur Gebühren als Benutzer anfallen. 
Christian Kasper als Präsident der Flury-
Stiftung ergänzt die Ausführungen von 
Hans-Andrea Tarnutzer dahingehend, 
dass das Projekt betreffend Nutzung 
des Hochbaus noch offen und das 
Raumkonzept noch nicht definiert ist. 
Eine Idee ist, dass im Neubau auf der 
Tiefgarage das Alter- und Pflegeheim 
sowie Büroräume entstehen könnten. 

Kritische Stimmen: Landreserven 
verkaufen, die für das Palottis optimal 
gelegen sind, so dass der 
Aussenbereich vom Palottis stark 
eingeschränkt würde; Möglichkeiten für 
eine Nutzung im Zusammenhang mit 
der AWP würden vergeben; die Nutzung 
der Hochbauten muss klar sein und ein 
entsprechender Bedarf muss 
nachgewiesen werden; der Nutzen für 
das Palottis wird in Frage gestellt. 

Betreffend Parkplätze wird ergänzt, dass 
ein eindeutiger Bedarf nachgewiesen 
wurde. Zudem wurde von der 
Bevölkerung von Schiers verdichtetes 
Bauen befürwortet. 

Es muss darauf geachtet werden, dass 
die Rechte des Palottis beachtet 
werden. 

Der Antrag wird in drei Teilanträgen 
vorgelegt:

a) Unter dem Vorbehalt, dass ein Neu-
und Umbau des Altersheims und der 
Neubau einer Tiefgarage realisiert 
werden, stimmt der Verein dem Verkauf 
der Teilparzelle 503, Fläche 1809 m², 
zu.

14 Ja, 5 Nein, 1 Enthaltung; die 
Versammlung stimmt dem Verkauf unter 
obgenanntem Vorbehalt zu.

b) Der Verkaufspreis/m² beträgt 250.-

12 Ja, 4 Nein, 4 Enthaltung; die 
Versammlung stimmt dem Verkaufspreis 
von 250/m2 zu.

c) Der Verein ist in der 
Wettbewerbskommission vertreten 
durch eine Person, die die GV 2021 
bestimmt.

16 Ja, 0 Nein, 4 Enthaltungen; die 
Versammlung stimmt auch dem Antrag 
c zu, zudem verzichtet die Versammlung 
auf das Bestimmen der Person, welche 
das Palottis in der Wettbewerbs-

kommission vertreten soll. Sie überträgt 
dies dem Vorstand.

10. Anträge von Vereinsmitgliedern

Es sind keine Anträge eingegangen.

11. Würdigungen & 
Verabschiedungen

Gisella Belleri verabschiedet und 
bedankt sich bei Karin Hartmann für die 
stets angenehme Zusammenarbeit in 
den vergangenen fast 9 ½ Jahren im 
Vorstand. Sie überreicht ihr einen 
Blumenstrauss und eine Kiste mit 
Köstlichkeiten aus dem Hoflädeli Hof 
Palottis. Zudem erhält Ursula Gehbauer 
Blumen für die grosse Arbeit und ihr 
Engagement bezüglich AWP.

12. Varia
Christian Kasper, Flury-Stiftung, bedankt 
sich für die Zustimmung der GV zum 
beantragten Landverkauf und hofft, dass 
auch die kritischen Stimmen noch 
umgestimmt werden können.

Ende der Versammlung: 12.15 Uhr

Davos, 28. August 2021

Protokollführerin: Karin Hartmann-Stocker
Vereinspräsidentin: Gisella Belleri

Gedeckter Tisch, bereit für Gäste
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Aus dem Betrieb

Schule, Bildung und Internat

Erstaunlich, wie sich die Schülerinnen 
und Schüler an die wechselnden 
Corona-Bestimmungen anpassten. Mit 
Geduld und einem Lächeln, haben alle 
diese schwierige Zeit sehr gut 
gemeistert. Wobei, das Lächeln konnte 
man hinter den Masken nur erahnen 
oder aus den Augenstellungen ablesen.  
Die Einhaltung der Massnahmen haben 
sich dann doch gelohnt: Das Palottis mit 
seinem Internat hatte nur wenige leichte 
Ansteckungen und schnitt auch im 
kantonalen Vergleich sehr gut ab.

„Alpine Werkstatt Palottis“

Die «Alpine Werkstatt Palottis» war ein 
Kooperationsprojekt des 
Bildungszentrums Palottis mit der 
Gemeinde Schiers und der Region 
Prättigau/Davos im Rahmen der Neuen 
Regionalpolitik (NRP). Es dauerte 14 
Monate, von Ende Juni 2020 bis Ende 
August 2021. Die Projektkosten beliefen 
sich auf CHF 420'000, der NRP-Beitrag 
von Bund und Kanton betrug CHF 
182'000.-.

Das Projekt hatte zum Ziel, die 
Grundlagen für die «Alpine Werkstatt 
Palottis» zu schaffen, einer einzigartigen 
Kombination von Angeboten rund um 
das Bildungsinstitut Palottis. Eine 
Werkstatt für Natur, Kultur und Umwelt
im Prättigau mit Bildung, Bauernhof, 
Laden, Gastronomie und einem «Dorf 
als Hotel»

17.02.22 die Masken sind gefallen

Neben den vier Klassen IBA/SBA 
konnten auch die üblichen Kurse mit 
den Gymnasien Schiers und aus dem 
Kanton Zürich durchgeführt werden. 
Erstmals wurden die Maturanden von 
der Kanti Chur und IBA an einem
gemeinsamen Tag unter dem Motto:
«Diversität» im Tandem unterrichtet. 
Höhepunkt war das gemeinsam 
zubereitete Mittagessen.

Unterschiedlich gut besucht waren die 
neu angebotenen Workshops. Ein 
Highlight war der Wurstkurs Flury 
Bardill. Der Kurs wurde gleich dreimal 
mit grossen Gruppen durchgeführt.

Nachgefragt, was das Palottis für IBA-
Jugendlichen bedeutet, kamen wirklich 
originelle Reaktionen. 

Ende Juni 2021 konnten die erarbeiteten 
Konzepte wie gefordert dem Amt für 
Wirtschaft und Tourismus (AWT) 
eingereicht werden und kam das Projekt 
mit der Schlussabrechnung zu seinem 
Abschluss.

Wir danken allen herzlich, die am 
Projekt mitgewirkt und damit zu seinem 
erfolgreichen Verlauf und Abschluss 
beigetragen haben.

Dr. Ursula Gehbauer Tichler, Mitglied 
Projektteam AWP

EINE KLEINE AUSWAHL ZUM 
SCHMUNZELN:

„Das Palottis ist wie eine Plattform für 
den Abflug.“ (Amir)

„Nach dem Palottis werden unsere 
Gedanken und unsere Welt sein, wie ein 
Regenbogen, der unserem Leben 
Farben verleiht.“ (Shanathani)

„Wenn ihr das Wissen und Erfolg wollt, 
dann ist das Palottis eure Antwort.“
(Aphisith)

BEITRÄGE, SPENDEN 
UND SCHENKUNGEN

Vom Januar bis Dezember 2021      
durften wir folgende Beiträge und 
Spenden für unsere Schule 
entgegennehmen: 

CHF 500.00 bis 1‘000.00
Gemeinnützige Gesellschaft des 
Kanton Graubünden

CHF 120.00 bis CHF 200.00
Dr. Johannes Flury, Schiers
Lötscher & Co. AG, Schiers
Fajaunerchoscht, Flütsch Doris u. 
Peter, Fajauna

CHF 20.00 bis CHF 100.00
Frauenverein Malans
Weidgenossenschaft Davos Dorf
Cicerone Franco, Buchen
Lötscher-Maffeis Paul, Schiers
Thöny Ulrich, Schiers
Ochsner-Buol Katharina, 
Winterberg
Hunziker Peter, Malix
Politische Gemeinde Flims
Krebser-Schmidt Johanna, Dietlikon
Bürgergemeinde Landquart
Godly-Jäger Ottilia, Brail
Jaag-Hodler Ruth u. Christoph, 
Stels
Schmid-Fopp Christiana, Glarus
Gabathuler Hans, Architekturbüro, 
Schiers
Renz Metallbau AG, Schiers
Druckerei Landquart AG, Landquart

Herzlichen Dank
Tante Grazie
Cordial Engraziament
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Mittagsämtli der Schüler

Schülerin im Unterricht

Verzeichniss SJ 2021/2022
Schülerinnen & Schüler 

SCHULISCHES BRÜCKENANGEBOT

Afewerki Habtom

Angelillo Martina

Auer Lynn

Bardill Svenja

Bleiker Martina

Casura Amanda Andrea

Cathieni Ambra

Derungs Soraya

Derungs Valentina

Ernst Marco

Fausch Fiona

Huber Yannis Elia

Hubert Sina

Kerker Melissa

Miguel Pereira Margarida

Milojevic Livia

Pedroni Filippo

Rocha Kristel

Sahrai Mavaneh Erfan

Weber Alina

INTEGRATIONSBRÜCKENANGEBOT

Abraham Merhawi

Abraham Winta

Chanthaphone Aphisith

Fisehatsion Abraham

Ibrahim Randa

Mohammadi Ali

Ravirajan Babithan

Ravirajan Shanathani

Safaii Mostafa

Tekle Henok

Wahidi Zahra

Zakaria Amirmohammad

Leitung

Nach nur drei Jahren hat die Leiterin 
Dr. Ursula Gehbauer Tichler im Herbst 
beschlossen, das Palottis zu verlassen. 
Der Vorstand entschied sich zu einer 
mutigen Lösung und wählte eine Co-
Leitung: 
Barbara Tschopp, Leitung Schul- & 
Bildungsangebote, 
Natalia Kramer, Leitung Finanzen, 
Personal & Administration
Madeleine Amport, Leitung Betrieb

Die treue Mitarbeiterin

Verzeichniss SJ 2021/2022 
Mitarbeiterinnen & Mitarbeiter

Leitung, bis September 21
Dr. Gehbauer Tichler Ursula

Geschäftsleitung, ab Oktober 21
Kramer Natalia
Amport Madeleine
Tschopp Barbara

Internatsleitung
Thuli Lea

UNSER TEAM IM 
SCHULJAHR 21/22

besteht aus 32 engagierten 
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
und wird unterstützt von zwei 
Teilzeitkräften mit Handicap.

SCHULJAHR 21/22

Schulisches Brückenangebot SBA:
20 Schülerinnen und Schüler
in zwei Klassen

Integrationsbrückenangebot IBA:
12 Schülerinnen und Schüler 
in zwei Klassen

Internat:
7 Schülerinnen 
6 Schüler 
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Lehrpersonen
Aeberhard Christoph
Auer Gabriela
Bardill Florian
Birrer Renata
Dermond Silvan
Devrient Antoinette
Gasser Gisela
Gauggel Tobias
Hausherr Ruth
Horrer Margreth
Jakob Priya
Luzi-Brunner Lilian
Michael Barbara
Monn Christiana
Monsch Erika
Sikkema Evert Gerardus bis Mai 22
Tschopp Barbara
Tschudi Nicole
Von Allmen Ursula
Willi René

Wilde Kocherei

Mottotage: Blues Brothers im Palottis

Fachreferenten
Frey Claudia
Oliveri Annina
Waltle Barbara
Werner Jörg bis September 2021

Verwaltung
Aebli Mirjam bis Januar 22
Egger Elisabeth bis November 21
Kramer Natalia ab Oktober 21
Pauchard Martina ab Januar 22
Wissler Monika

Hausdienst
Amport Madeleine
Gebre Samuel ab August 21
Marino Antonio
Malinova Monika bis Dezember 21
Mathis Nathalie
Tarnutzer Jolanda
Thuli Lea
Wilhelm Margrith
Tanja Rocco
Nico Holzinger
Garten
Michael Barbara

Lachender Hauswart Stv.

Veranstaltungen und Vermietungen

Die Coronamassnahmen prägten auch 
im 2021 den Betrieb stark, viele 
Veranstaltungen mussten abgesagt 
werden.

Die Erfahrungen in der Umsetzung der 
Schutzkonzepte führten aber bei den 
regulären Bildungsangeboten zu einer 
gewissen Entspannung. Pooltests in den 
Klassen wurden zur Routine und die 
wärmere Jahreszeit brachte auch 
zusätzlich einige Lockerungen. 
Nennenswerte coronabedingte 
Krankheitsfälle traten glücklicherweise 
nicht auf. 

Die zweite Jahreshälfte brachte eine 
gewisse Normalität zurück. Lager und 
Kurse konnten wieder durchgeführt 
werden.

Eine neue Erfahrung war für das Palottis 
die Unterbringung von WK-Soldaten in 
der Villa Palottis. Dies, weil in den 
Zivilschutzräumen der Gemeinde 
weniger Soldaten untergebracht werden 
durften. Es war für das Palottis und für 
die Armee eine gute Erfahrung, geprägt 
von einer angenehmen Zusammen-
arbeit.

Stillleben in der Villa Palottis

Fröhlicher Empfang

7

Eingang Villa Palottis

Aus der Schulküche
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Eingang Villa Palottis

Aus der Schulküche
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Landwirtschaftsbetrieb

Unser Jahr begann etwas anders als 
geplant, am 25.02.2021 durften wir 
unsere dritte Tochter 5 Wochen zu früh 
in die Armen nehmen. Melina ist eine 
starke Prinzessin und meisterte das 
sehr gut…
Ende April hatte unser Arbeiter den 
letzten Arbeitstag, es war sehr schwierig 
jemanden zu finden, der gerne in einem 
grossen vielseitigen Betrieb arbeitet, mit 
nicht zu unterschätzenden Arbeitszeiten. 

Gluschtiges im Hofladen

Mitte August konnten wir Stefan 
Silbernagl aus dem Südtirol einstellen. 
Die Zwischenzeit war sehr intensiv, da 
das Wetter auch nicht mit machte und 
die Heuernte sehr anstrengend war…

Ende Juli hat unser Lehrling bei uns 
abgeschlossen und am 01. August 2021 
begann Michael Tschumper die 
Zweitausbildung bei uns, er bleibt zwei
Jahre bei uns.

DER MILCHAUTOMAT

Mitte August konnten wir bereits das 
zweite Spielgruppen Jahr mit 13 kleinen 
Hofzwergen starten, die Gruppe war 
wieder sehr schnell ausgebucht…
Auch im Hoflädeli hat es ständig neue 
Produkte gegeben, durch Corona war 
noch viel mehr los, wir schätzen das 
sehr, dass immer mehr Leute unsere 
wertvollen Produkte vom Hof beziehen.

So war unser Jahr 2021 wieder sehr 
schnell vorbei. 

Herzlichst Familie Egli, Hof Palottis

Pächterfamilie im Hoflädeli

Ende Juli hat unser Lehrling bei uns 
abgeschlossen und am 01. August 2021 
begann Michael Tschumper die 
Zweitausbildung bei uns, er bleibt zwei
Jahre bei uns.
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Blick in den Stall – aus dem Stall

Hofzwergen-Maskottchen
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Hofzwergen-Maskottchen
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JAHRESRECHNUNG 2021

BILANZ PER 31. DEZEMBER 2021 MIT VORJAHRESVERGLEICH

AKTIVEN 31.12.2021 31.12.2020 Veränderung
CHF CHF CHF

Umlaufvermögen

Flüssige Mittel 1'062'835.64 877'249.48 185'586.16
Forderungen aus Lieferungen u. Leistungen 31'522.55 71'186.20 -39'663.65
Übrige kurzfristige Forderungen 26'682.30 16'921.95 9'760.35
Aktive Rechnungsabgrenzungen 10'567.07 23'402.15 -12'835.08
Vorräte Schule 33'012.35 32'715.75 296.60

Total Umlaufvermögen 1'164'619.91 1'021'475.53 143'144.38

Anlagevermögen

Mobilien Schule 1.00 29'384.58 -29'383.58
Mobilien Landwirtschaft 1.00 1.00 0.00
Immobilien Schule 1'802'131.00 1'915'930.00 -113'799.00
Immobilien Landwirtschaft 305'690.25 313'830.25 -8'140.00
Immobilien Dienstgebäude 469'000.00 497'000.00 -28'000.00
Total mobile und immobile Sachanlagen 2'576'823.25 2'756'145.83 -179'322.58

Darlehen 20'000.00 15'000.00 5'000.00
Wertschriften 1.00 1.00 0.00
Total Finanzanlagen 20'001.00 15'001.00 5'000.00

Total Anlagevermögen 2'596'824.25 2'771'146.83 -174'322.58

TOTAL AKTIVEN 3'761'444.16 3'792'622.36 -31'178.20

PASSIVEN 31.12.2021 31.12.2020 Veränderung
CHF CHF CHF

Kurzfristiges Fremdkapital

Verbindlichk. aus Lieferungen u. Leistungen 62'777.05 51'272.85 11'504.20
Kurzfristige verzinsliche Verbindlichkeiten 42'000.00 42'000.00 0.00
Sonstige kurzfristige Verbindlichkeiten 13'633.65 10'486.25 3'147.40
Passive Rechnungsabgrenzungen 120'538.05 72'133.69 48'404.36

Total kurzfristiges Fremdkapital 238'948.75 175'892.79 63'055.96

Langfristiges Fremdkapital

Darlehen Anteil Schule 1'278'000.00 1'310'000.00 -32'000.00
Darlehen Anteil Landwirtschaft 245'000.00 255'000.00 -10'000.00
Darlehen Anteil Dienstgebäude 455'500.00 455'500.00 0.00
Langfristige verzinsliche Verbindlichkeiten 1'978'500.00 2'020'500.00 -42'000.00

Darlehen Anteil Schule 250'000.00 250'000.00 0.00
Darlehen Anteil Landwirtschaft 9'000.00 15'000.00 -6'000.00
Langfristige übrige Verbindlichkeiten 259'000.00 265'000.00 -6'000.00

Rückstellungen 94'196.20 22'000.00 72'196.20
Total Rückstellungen 94'196.20 22'000.00 72'196.20

Total langfristiges Fremdkapital 2'331'696.20 2'307'500.00 24'196.20

Eigenkapital

Gewinnvortrag 1'309'229.57 1'577'803.96 -268'574.39
Jahresergebnis -118'430.36 -268'574.39 150'144.03
Total Eigenkapital 1'190'799.21 1'309'229.57 -118'430.36

TOTAL PASSIVEN 3'761'444.16 3'792'622.36 -31'178.20
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JAHRESRECHNUNG 2021

BETRIEBSRECHNUNG PER 31. DEZEMBER 2021 MIT VORJAHRESVERGLEICH

Rechnung Budget Rechnung 
1.1. - 31.12.2021 1.1. - 31.12.2021 1.1. - 31.12.2020

CHF CHF CHF

Ertrag

Schulgelder 319’122.00 408’331.00 274’294.75
Logis und Verpflegung 277’938.79 321’800.00 289’740.07
Benützungsgebühren 643.90 25’000.00 340.00
Lebensmittelverkäufe / Übrige Erträge 41’299.12 125’600.00 36’666.58

Total Entgelte 639’003.81 880’731.00 601’041.40

Verschiedene Erträge 4’791.74 0.00 10’101.30
Mitgliederbeiträge und Spenden 7’440.00 9’000.00 9’121.00

Total übrige Erträge 12’231.74 9’000.00 19’222.30

Zinsertrag 284.70 200.00 586.65
Pacht- und Mietzinsen Liegenschaften VV 185’093.85 112’300.00 153’144.90
Vergütung für Benutzungen Liegenschaften 50’567.01 0.00 0.00
Übrige Erträge Liegenschaften VV 370.00 0.00 811.80

Total Finanzertrag 236’315.56 112’500.00 154’543.35

Beiträge Kanton Graubünden 1’984’000.00 1’970’000.00 1’925’000.00

TOTAL ERTRAG 2’871’551.11 2’972’231.00 2’699’807.05

Aufwand

Personalkosten -1’744’975.40 -1’891’593.00 -1’633’277.95
Sozialleistungen -250’691.99 -293’168.00 -252’194.70
übriger Personalaufwand -10’247.67 -50’111.00 -13’278.40

Total Personalaufwand -2’005’915.06 -2’234’872.00 -1’898’751.05

Betriebs- und Verbrauchsmaterial -254’762.28 -196’500.00 -234’388.00
übriger Materialaufwand, Lehrmittel -9’823.20 -17’300.00 -17’862.55
Verpflegungskosten -69’931.30 -125’000.00 -57’297.35
Uebr. Aufwand Unterricht und Wohnheim -61’974.01 -71’900.00 -149’541.45
Unterhaltskosten -207’095.35 -235’700.00 -212’218.75
Raum- und Energiekosten -124’162.91 -140’000.00 -132’073.45

Total Sach- und Betriebsaufwand -727’749.05 -786’400.00 -803’381.55

Abschreibungen -179’322.58 -235’200.00 -235’284.55

Total Abschreibungen Verwaltungsvermögen -179’322.58 -235’200.00 -235’284.55

Zinsaufwand -28’845.68 -30’600.00 -30’964.29
Ausserordentlicher Aufwand -48’149.10 0.00 0.00

Total Finanz- und ausserordentlicher Aufwand -76’994.78 -30’600.00 -30’964.29

TOTAL AUFWAND -2’989’981.47 -3’287’072.00 -2’968’381.44

JAHRESERGEBNIS -118’430.36 -314’841.00 -268’574.39
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JAHRESRECHNUNG 2021

ANHANG ZUR JAHRES- UND FONDSRECHNUNG

1. Grundsätze der Rechnungslegung
BILANZ PER 31. DEZEMBER 2021 MIT VORJAHRESVERGLEICH

Die vorliegende Jahresrechnung wurde in Übereinstimmung mit den Bestimmungen über die kaufmännische Buchführung des 
Schweizerischen Obligationenrechts sowie in Anlehnung der Harmonisierten Rechnungsstellung (HRM2) erstellt.

Die Wertschriften des Umlaufvermögens werden zum Stichtagskurs am Bilanzstichtag bewertet. Wertschriften des Anlagevermögens 
werden zu Anschaffungskosten unter Abzug der erforderlichen Wertberichtigungen bilanziert.

Forderungen aus Lieferungen und Leistungen werden zu Nominalwerten bilanziert. Es werden notwendige Einzelwertberichtigungen 
vorgenommen.

Vorräte werden zu den Anschaffungskosten unter Abzug der erforderlichen Wertberichtigungen bilanziert.
Mobile Sachanlagen werden zu den Anschaffungskosten bilanziert und linear über 8 Jahre abgeschrieben.
Immobilie Sachanlagen werden zu den Anschaffungs- oder Herstellungskosten bilanziert unter Abzug der erforderlichen 
Wertberichtigungen. Die Immobilie Schule wird linear über 33 Jahre abgeschrieben. 
Die Aktivierungsgrenze liegt bei CHF 200'000. Kleinere Anschaffungen und Investitionen, welche diese Summe nicht erreichen, werden 
direkt im Aufwand verbucht. Subventions- und übrige Beiträge werden von den Anschaffungs- oder Herstellkosten in Abzug gebracht.
Der Ertrag aus Schulgeldern, Logis und Verpflegung und Beiträge Kantone und Gemeinde wird periodengerecht erfasst beziehungsweise 
abgegrenzt.

2. Angaben und Erläuterungen zu Positionen der Bilanz und Erfolgsrechnung
Unter dem Namen "Bildungszentrum Palottis" besteht mit Sitz in Schiers ein Verein als Träger und Eigentümer der gleichnamigen Schule 
und sechs Fonds.
Die Anzahl Vollzeitstellen liegt im Jahresdurchschnitt bei 15.46 (Vorjahr 15.0) Vollzeitstellen.
Mobilien und immobile Sachanlagen 2021

Gebäude / Mobiliar Buchwert 
01.01.2021

Zugänge 
2021

Abschreibung
2021

Umbuchungen
2021

Buchwert
31.12.2021

Total Mobilien 29'385.58 2.00
Mobilien Schule 29'384.58 -29'383.58 1.00
Mobilien Landwirtschaft 1.00 1.00
Total Immobilen 2'726'760.25 2'576'821.25
Immobilien Schule 1'915'930.00 -113'799.00 - 1'802'131.00
Immobilien Landwirtschaft 313'830.25 -8'140.00 - 305'690.25
Immobilien Dienstgebäude 497'000.00 -28'000.00 - 469'000.00
Total Abschreibungen -179'322.58 -
Mobilien und immobile Sachanlagen 2020

Gebäude / Mobiliar Buchwert 
01.01.2020

Zugänge 
2020

Abschreibung
2020

Umbuchungen
2020

Buchwert
31.12.2020

Total Mobilien 58'770.13 29'385.58
Mobilien Schule 58'769.13 -29'384.55 29'384.58
Mobilien Landwirtschaft 1.00 1.00
Total Immobilen 2'932'659.25 2'726'760.25
Immobilien Schule 2'084'830.00 -168'900.00 - 1'915'930.00
Immobilien Landwirtschaft 322'829.25 1.00 -9'000.00 - 313'830.25
Immobilien Dienstgebäude 525'000.00 -28'000.00 - 497'000.00
Total Abschreibungen -235'284.55 -

13

Es bestehen folgende Sicherheiten für eigene Verbindlichkeiten sowie Aktiven unter Eigentumsvorbehalt:

31.12.2021 31.12.2020

Grundpfandrecht Raiffeisenbank Prättigau-Davos 850'000.00 850'000.00
Grundpfandrecht Graubündner Kantonalbank 1'200'000.00 1'200'000.00
davon beansprucht:
- Raiffeisenbank Prättigau-Davos
Hypothek

536'000.00 552'000.00

- Graubündner Kantonalbank Hypothek Schule 774'000.00 790'000.00
- Graubündner Kantonalbank Hypothek Landwirtschaft 255'000.00 265'000.00
dafür verpfändete immobile Sachanlagen (Buchwert) 2'576'821.25 2'726'760.25

31.12.2021 31.12.2020
Verbindlichkeiten gegenüber Vorsorgeeinrichtungen - -
Passive Rechnungsabgrenzungen 31.12.2021 31.12.2020
Übrige Positionen 120'538.05 72'133.69
Total Passive Rechnungsabgrenzungen 120'538.05 72'133.69

Ausserordentlicher, periodenfremder Aufwand 48'149.10 44'000.00

Der Bau / Umbau der Liegenschaft Trakt A wurde mit Kantons- und Bundesbeiträgen finanziert mit dem Zweck zur Nutzung für den 
schulischen Betrieb bis 2030. Gemäss Vorstandsbeschluss vom 07.04.2022 kann der Trakt A ab 2023 für Büroräumlichkeiten umgenutzt und 
an Dritte vermietet werden. Dadurch erfahren diese Räumlichkeiten eine vorzeitige Zweckänderung. Dies führt dazu, dass die im 2000 
erhaltenen Subventionen anteilsmässig zurückbezahlt werden müssen. In der Höhe der erwarteten Rückzahlung wurde über den a.o. 
Aufwand eine Rückstellung gebildet
Im Jahr 2019 wurde bei der Abgrenzung der Kantonsbeiträge für die Schule der bezahlte Beitrag für das Wohnheim von CHF 44'000.00 
eingerechnet. Das hat dazu geführt, dass um diesen Betrag die Abgrenzungen zu tief ausgefallen sind. Daher wurde dieser Betrag in der 
Höhe von CHF 44'000.00 als periodenfremder Aufwand im ausserordentlichen Aufwand ausgewiesen.

Projekt Alpine Werkstatt Palottis (AWP)

Das Projekt AWP ist ein gemeinsames Projekt zwischen dem Verein Bildungszentrum Palottis, der Regionalentwicklung Region Prättigau / 
Davos und der Gemeinde Schiers. Zwischen diesen Parteien gibt es eine Absichtserklärung zu diesem Projekt. Sie übernehmen die 
Projektträgerschaft und es wird ein überbetriebliches Geschäftskonzept erarbeitet. Das Projekt dauert von September 2020 bis Mai 2021. 
Die mit diesem Projekt zusammenhängenden Aufwendungen und Erträge laufen über die Buchhaltung des Vereins. In der Betriebsrechung 
des Vereins sind die Beiträge von Kanton/Gemeinde/ und öffentlichen Unternehmen sowie die Projektkosten erfasst. Guthaben und
Verpflichtungen aus dem Projekt sind in der Bilanz per 31.12.2021 ausgeglichen.

31.12.2021 31.12.2020
Total Aufwendungen -139'248.27 -131'318.58
Total Einnahmen 110'000.00 98'000.00
Erfolgt AWP -29'248.27 -33'318.58
Fondsvermögen und -verbindlichkeiten
In Sinne von Zweckgebunden Sonderkonti führt der Verein Bildungszentrum Palottis die folgenden Fonds:
Fondsbezeichnung Datum Fondsreglement

Stipendienfonds 31.12.2011, genehmigt 16.5.2012
Erwachsenenbildungs- und Unterstützungsfonds 31.12.2011, genehmigt 16.5.2012
Gabenfonds 31.12.2011, genehmigt 16.5.2012
Palottisstuckfonds 31.12.2011, genehmigt 16.5.2012
Fonds Anna Florin keines
Fonds Vrona Heinz keines
Wo vorhanden, regelt das Fondsreglement die Äufnung, Zweck, Antragstellung, Zuständigkeit und Höhe der jährlichen Verfügbarkeit.
Per 31.12.2021 sind keine Eventualverbindlichkeiten bekannt (Vorjahr keine).
Es sind keine wesentlichen Ereignisse nach dem Bilanzstichtag eingetreten.
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FONDSRECHNUNG 2021

AKTIVEN 31.12.2021 31.12.2020
CHF CHF

Flüssige Mittel

Graubündner Kantonalbank (Stipendienfonds) 326'347.16 319'954.51
Raiffeisenbank (Erw.bild.- und Unterst.fonds) 150'062.00 150'024.49
Graub. Kantonalbank (Erw.bild.- u. Unterst.fonds) 124'011.20 123'944.10
Raiffeisenbank (Gabenfonds) 52'295.83 52'141.07
Graubündner Kantonalbank (Verm. V. Heinz) 15'081.00 15'078.15
Raiffeisenbank  (Verm. A. Florin) 52'718.62 52'705.45
Raiffeisenbank  (Palottisstuckfonds) 66'005.75 57'490.77

Total Flüssige Mittel 786'521.56 771'338.54

Wertschriften

Obligationen (Erw.bild.- und Unterst.fonds) 0.00 0.00
Fondsanteile (Erw.bild.- und Unterst.fonds) 0.00 0.00
Obligationen und Aktien (Palottisstuck Fonds) 0.00 0.00

Total Wertschriften 0.00 0.00

Forderungen

Guthaben Verrechnungssteuer 0.00 0.00

Total Forderungen 0.00 0.00

Darlehen

Verein Bildungszentrum Palottis (Palottisstuckfonds) 265'000.00 271'000.00
Verein Bildungszentrum Palottis (Stip.fonds) 455'500.00 455'500.00

Total Darlehen 720'500.00 726'500.00

TOTAL AKTIVEN 1'507'021.56 1'497'838.54

PASSIVEN 31.12.2021 31.12.2020
CHF CHF

Verpflichtungen

Transitorische Passiven 0.00 0.00

Total Verpflichtungen 0.00 0.00

Fondsvermögen

Stipendienfonds 781'847.16 775'454.51
Erwachsenenbild.- und Unterstützungsfonds 274'073.20 273'968.59
Gabenfonds 52'295.83 52'141.07
Vermächtnis Vrona Heinz 15'081.00 15'078.15
Vermächtnis Anna Florin 52'718.62 52'705.45
Palottisstuck Fonds 331'005.75 328'490.77

Total Fondsvermögen 1'507'021.56 1'497'838.54

TOTAL PASSIVEN 1'507'021.56 1'497'838.54
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FONDSRECHNUNG 2021

ERFOLGSRECHNUNG 2021 MIT VORJAHRESVERGLEICH

ERFOLGSRECHNUNG 1.1. - 31.12.2021 1.1. - 31.12.2020
CHF CHF

Ertrag

Zinsen 9'062.92 9'114.30
Übriger Ertrag 120.00 100.00

Total Ertrag 9'182.92 9'214.30

Aufwand

Stipendien 0.00 0.00
Übrige Aufwendungen 0.00 -25'768.00

Total Aufwand 0.00 -25'768.00

Zuweisung Stipendienfonds 9'182.92 -16'553.70

ZUSAMMENFASSUNG 1.1. - 31.12.2021 1.1. - 31.12.2020
(Zuweisung/Entnahme) CHF CHF

Zuweisung Stipendienfonds 6'392.55 6'401.50
Entnahme Erw.bild.- und Unterstützungsfonds 104.61 -641.52
Zuweisung Gabenfonds 154.76 152.03
Zuweisung Vermächtnis Vrona Heinz 2.85 3.75
Zuweisung Vermächtnis Anna Florin 13.17 13.17
Entnahme Palottisstuck Fonds 2'514.98 -22'482.63

Total Entnahme Fondsvermögen 9'182.92 -16'553.70
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